% UART DU

COLLECTIF

Valoriser 'hétérogénéité

du collectif

Encourager |'expression de nos différences,
voire de nos divergences, pour déployer le

potentiel créatif du groupe et permettre a
chacun d'y contribuer.

Se réunir autour
d’'une mission commune

Fédérer le groupe autour d'une mission
commune, explicite et stimulante, de facon
a motiver I'engagement et a favoriser un
sentiment de solidarité au sein du collectif.

Solliciter des expertises
complémentaires

Conjuguer esprit d’humilité et logique de
complémentarité, en se rappelant que
demander un conseil ou un avis n'est
jamais un aveu de faiblesse.

Parler le langage de nos
interlocuteurs

Veiller a énoncer des propos directement
assimilables par nos collaborateurs, en
tenant compte de leur expérience et de
I'état de leurs connaissances.
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