CONSTRUCTION f

Désapprendre ce que nous
avons appris

Adopter de nouvelles pratiques nécessite
d'identifier nos habitudes et nos
automatismes... et de questionner leur bien-
fondé dans un contexte en évolution.

Avancer par étapes vers
des objectifs exigeants

Un projet de transformation est
enthousiasmant s'il est « challengeant »... a
condition de procéder par étapes pour
éviter le découragement.
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43 Se réunir autour d'un projet
] commun

Faire valoir I'importance de la mission
commune fédére le groupe autour d'une
volonté partagée, et favorise l'intelligence
collective, la cohésion et la solidarité.

Valoriser nos différences
d'expertise

Se rappeler que la force d'un collectif
réside dans son hétérogénéité : savoir
solliciter des regards différents est la
condition de la complémentarité.

- Tirer parti de chaque
s contrainte
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Y :’_ % & Au lieu de subir les contraintes comme des

)
w a .- obstacles, il est possible de les accueillir
w‘ comme autant d’occasions vertueuses de

sortir de notre zone de confort.
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